
BAŞLANGIÇ

GELİŞİM

ÖĞRENME

YÖ
N

ELİM
P

A
N

EL

Başvuruların Alınması, Başvuruların Başvuru Koşullarına göre proje ekibi tarafından incelenerek 1. 
Aşamaya kabul edilmesi

1. Aşamaya kabul edilmeyen adayların girişimci eşleştirme etkinliklerine katılımı için gerekli 
koordinasyonun sağlanması

TÜBİTAK 1512 BİGG Başlangıç Etkinlikleri
     -TÜBİTAK 1512 BİGG Süreci Eğitimi 
     -Takım Çalışması Eğitimi /İsteyenler için Takım Arkadaşı Bulma Etkinliği

Uygulayıcı Kuruluşun çağrının tematik alanlarına uygun olmayan 1. Aşamaya kabul edilmeyen 
adaylarla toplantı, diğer Uygulayıcı Kuruluş lara yönlendirme ve/veya geliştirme planlaması
 
UK’nın tematik alanlarına uygun olmayan 1. Aşamaya kabul edilmeyen adaylarla toplantı, diğer 
UK’lara  yönlendirme ve/veya geliştirme planlaması

Sürece devam etmeye hak kazanan adayların açıklanması

Geçiş Kriteri: İş Fikri Değerlendirme Kurulunun ‘’Kabul’ Kararı

     Genel Girişimcilik Eğitimi

      İş Modeli Üretimi

          -İş Modeli Kanvası Eğitimi
          -İş Modeli Kanvası Atölye Çalışması
          -İş Planı Hazırlama Eğitimi
          -Ön İş Planı Yazma Atölye Çalışması
          -Adayların ihtiyacına göre ilave eğitimler (Değer Önerisi Kanvası,                
Tasarım Odaklı Düşünce DeBarsy İş Modeli Metodolojisi vb.)
          -Etkili Sunum Teknikleri Eğitimi 

      İş Modeli Kanvası ve Ön İş Planı Ödev Teslimi

      Sürece devam etmeye hak kazanan adayların açıklanması

       Geçiş Kriteri: İş Modeli Kanvası ve Ön İş Planı Ödevlerinin Yeterli Bulunması

Çoklu Mentörlük Etkinliğine katılacak mentörlerin 
belirlenmesi

Çoklu Mentörlük Etkinliği

Çoklu Mentörlük Raporu Doğrultusunda Mentörlük 
verilecek iş fikirlerinin belirlenmesi ve Birebir Mentör 
atanması

Mentörlük Sürecine Alınacak İş fikirlerinin ve 
mentörlerin açıklanması

Birebirlik Mentörlük Süreci

Geçiş Kriteri: Mentörün "Süreçin Başarıyla 
Tamamlandı" görüşü 

Pazar Doğrulama
-Pazar Araştırması ve Pazar Doğrulama Eğitimi
-Pazar Doğrulaması Atölye Çalışması 
-Potansiyel Müşterilerle görüşmeler, Anket /Odak Grup Çalışmaları ile Pazar Doğrulaması uygulamaları

AGY 112 Nihai İş Planının Yazılması (Finansal Planlama, Nakit Akışı  Tablosu Oluşturma, Ön Sözleşmelerin hazırlanması, Proforma fatura alma, Piyasa 
araştırması)
FSMH Eğitimi ve FSMH Tescil Başvurusu Yapacak takımlar için Danışmanlık Atölye Çalışması

Proje Etiği Eğitimi ve Etik Kurul İzni Atölye Çalışması
Saha Çalışmaları, Ön-Prototip Geliştirme, Laboratuvar Ölçeğinde Çalışmalar, 

Demoday Deneme Sunumları (Danışmanlar, Mentörler, Teknogirişimcilere yönelik)

DEMODAY

 2 Aşamaya Gönderilecek İş Planlarının Açıklanması

Geçiş Kriteri: DEMODAY Jürisi'nin "2. Aşamaya Gönderilebilir" Kararı

İş Planı Editörlüğü

Finansal Plan Editörlüğü

PRODİS'e iş Planı Girişi  Eğitimi ve Atölye Çalışması

2.Aşama Panel değerlendirmesi için sunum denemeleri 
ve editörlüğü

PRODİS' girilen İş Planı Onay/Red kararı

Onaylanan İş Planları için Sunum Videosu Editörlüğü

Geçiş Kriteri : Proje Yönetimi PRODİS'te İş Planı Onay 
Kararı
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GİRİŞİMCİ RAMPASI TÜBİTAK 1512 BİGG ÇAĞRI DÖNEMİ 
ÖN KULUÇKA SÜREÇ PLANI
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